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Objetivo da atividade

Identificar possiveis acdes para a oferta do 5° itinerario considerando as premissas do Novo Ensino Médio, os
desafios de arquitetura de oferta, construcao curricular e alteracao ou criacao de marcos legais

Como faremos

® Formar grupos de até 8 pessoas.
® Fazer aleitura compartilhada de um relato ficticio de um grupo de técnicos de Secretaria. Em cada mesa
ha um conjunto de materiais que vao subsidiar o trabalho.

e Comunicar que no final da atividade, cada grupo tera 2 minutos para a socializacao em plenaria. Para
melhor organizacao dos grupos, pedir para selecionar um participante para monitorar o tempo, outro
para realizar os registros, e outro que sera responsavel por apresentar as reflexoes do grupo.
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Relato ficticio - Leitura compartilhada - (5min)

Iniciamos a organizagéo de nossa equipe da Secretaria de Educacdo para mapear as agbes necessarias para
implementarmos o Novo Ensino Médio em nossa Rede realizando alguns Semindrios de aprofundamento sobre: a

legislacdo 13.415/17; as DCNEM, Resolugdo CNE ne3/2018; a proposta da BNCC; o estudo dos Referencias para os
itinerdrios e do Guia de Implementacado.

A partir desses semindrios, entendemos que teriamos que nos organizar em 5 grandes frentes de trabalho para

um primeiro levantamento das Macro A¢oes necessdrias para chegarmos no Novo desenho de Ensino Médio de
nossa Rede.

1. Arquitetura do Ensino Médio (atual e desejada) e escolha do(s) modelo(s) de eletividade considerando a
flexibilizacao curricular

2. Diagnostico EPT — Educacao Profissional e Técnica

3. Identificacao de trajetdrias possiveis dos estudantes considerando o 5o. itinerario, sua articulacao
com a formacao basica e os eixos estruturantes

4. Construcao dos curriculos, foco na oferta do 5o0. Itinerario

5. Plano de Acao no tempo considerando a criagcao ou alteracao de marcos legais e politicas
complementares
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Atividade em grupos (15 minutos)

Considerando o relato inicial sobre a organizacao da equipe desta secretaria de educacao, e o grande tema da sua mesa, identifique:

1. Quais acdes foram necessarias para chegar nesse produto (escrever as acdes em post-it- atencdo: escreva uma acdo por post it) . Qual ordem de
prioridade das acdes identificadas?

2. Quais as premissas das legislacdes e orientacdes legais para o Novo Ensino Médio foram consideradas (consulte e selecione as tarjetas com as
premissas do Novo Ensino Médio)

Estratégia para compartilhamento:

1. Coloque os materiais recebidos no quadro que identifica as Macro Ac¢des;

2. cole os post-it com as as acdes descritas ao lado do material;

3. coloque as tarjetas com as premissas que foram selecionadas embaixo de cada material

4. orelator escolhido tera 2 minutos para a apresentacao do trabalho do grupo

5. ao final, o mediador fara um fechamento com as contribuicdes de todos os grupos- sistematizacao geral ( 5 min)

Observacao: os materiais utilizados nesse encontro foram produzidos no contexto do GT do EM do Consed (Roteiro de Diagndstico da oferta de EPT
nos Estados; Apresentacao Semindrio final do Curso Insper - ano 2017)
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1. ARQUITETURA do Ensino Médio (atual e
desejada) e escolha do(s) modelo(s) de
eletividade considerando a flexibilizacao
curricular

Modelo atual e possibilidades futuras; Modelo(s) de Eletividade



ARQUITETURA DO ENSINO MEDIO ATUAL

Produto Arquitetura

ARQUITETURA DO ENSINO MEDIO DESEJADA

2 tipos de escolas, 3 anos de duragao, dos 15 aos 17 anos

12, escolha 23, escolha 323, escolha

Ensino
Médio
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Regular Noturno

curriculo: eletivas e clubes
Diurno

Integral

r Er:jsmo Ensino
undamen Médio B
tal

Integrado ou concomitante Com eletivas na
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Técnicas
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Conjunto de componentes curriculares organizados em créditos classificados em obrigatérios e de escolha, seguindo regras de quantidade minima e maxima de créditos

223, escolha
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Os Sistemas de Ensino, atendendo a legislacao e a normatizacao nacional vigentes e na busca da adequacao as necessidades
dos estudantes e do meio social, devem:

....... promover a organizacao dos tempos escolares a fim de atender ao interesse do estudante em seu processo de
aprendizagem, seja essa organizacao no formato de séries anuais, periodos semestrais, ciclos, modulos, sistema de créditos,
alternancia regular de periodos de estudos, grupos nao seriados, com base na idade, na competéncia e em outros critérios ou
por forma e organizacao. (Resolugcao n23, 2018)

As escolas podem estabelecer parcerias com outras instituicoes de ensino para oferta de diferentes itinerarios formativos. No
caso da formacao técnica e profissional, mesmo estudantes que nao optarem inicialmente por esse itinerario podem realizar
cursos técnicos ou Fics em escolas credenciadas de sua regidao. Os critérios para o estabelecimento de parcerias deverao ser
definidos pelos sistemas de ensino; ja a instituicao de origem do aluno sera responsavel por estabelecer as diretrizes para o
acompanhamento dos cursos realizados pelos estudantes em outras organizacoes. ( Guia de implementacao, 2018)

As redes poderao distribuir a carga horaria das unidades curriculares referentes a formacao geral basica e aos itinerarios da
forma que melhor condiga com sua realidade, desde que seja implementada uma carga anual minima de 1.000 horas para
todos os anos do Ensino Médio até marco de 2022. (Guia de implementacao, 2018)

Os curriculos de Ensino Médio sao compostos por formacao geral basica e itinerarios formativos indissociavelmente -
(Resolucao n? 3, 2018)
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O Novo Ensino Médio amplia a carga das escolas de 2.400 horas para pelo menos 3.000 horas totais, garantindo até
1800 horas para a formacao geral basica com os conhecimentos previstos na BNCC e o restante da jornada para os
itinerdrios formativos. As escolas tém até marco de 2020 para se adaptar a essa mudanca. (Guia de implementacao,
2018)

Os cursos e programas de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio sao organizados por eixos tecnoldgicos,
possibilitando itinerarios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos e
possibilidades das instituicdbes educacionais, observadas as normas do respectivo sistema de ensino para a
modalidade de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio. (Resolucdo CNE n2 6/2012, de 20 de setembro de
2012)

Os itinerarios formativos podem ser organizados por meio da oferta de diferentes arranjos curriculares, dada a
relevancia para o contexto local e a possibilidade dos sistemas de ensino (Guia Implementacao,2018)
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A Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio é desenvolvida nas formas articulada e subsequente ao Ensino
Médio:

| - a articulada, por sua vez, é desenvolvida nas seguintes formas:

a) integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, com matricula Unica na
mesma instituicdo, de modo a conduzir o estudante a habilitacdao profissional técnica de nivel médio ao
mesmo tempo em que conclue a ultima etapa da Educacao Basica;

b) concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja o esteja cursando, efetuando-se matriculas
distintas para cada curso, aproveitando oportunidades educacionais disponiveis, seja em unidades de ensino
da mesma instituicao ou em distintas instituicdes de ensino;

c) concomitante na forma, uma vez que é desenvolvida simultaneamente em distintas instituicOes
educacionais, mas integrada no conteudo, mediante a acdao de convénio ou acordo de
intercomplementaridade, para a execucao de projeto pedagogico unificado;

Il - a subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a quem ja tenha concluido o Ensino
Médio. (RESOLUGAO Ne 6, DE 20 DE SETEMBRODE 2012)
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Arquitetura de oferta 5 Novo Ensino

Entende-se por arquitetura de oferta um conjunto de possibilidades curriculares
qgue poderao ser disponibilizadas pela Secretaria.

No desenho da arquitetura se definem a organizacao dos ciclos, anual ou semestral,
a distribuicao das 1800 previstas na BNCC, o tipo de escola, propedéutica, técnica
ou mista e, as modalidades de ensino dentro de cada escola, formas de
contratacao, atribuicao de aulas e planos de carreira dos professores.

Nesse desenho insere-se a possibilidade de oferta de modulos orientados tanto a
vida académica como ao mundo do trabalho.
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2. Diagnostico de EPT

Estudo de potencial econémico; demandas do setor produtivo ; potenciais parcerias; demandas dos estudantes.
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DIALOGOS ENTRE SECRETARIOS Produto Diagnostico § Novo Ensino
O Secretario de Educacéao de Estado assumiu a Pasta e fez um diagnéstico sobre a oferta de educacgao Profissional e técnica no Estado.
Em uma reunido com o Secretario de Planejamento, o novo Secretario de Educacao relatou sua realidade para entdo pensarem juntos como seria a
nova Politica Estadual para Educacao Profissional e Técnica.

Relato inicial feito pelo Secretario da Educacao:

O Estado possui uma populacao de 11.285.000 pessoas, destas 11% representa a juventude de 15 a 24 anos.

A rede estadual de ensino tem 57.102 alunos matriculados no ensino médio, sendo 6.281 na Educacgao Profissional e Técnica de nivel
médio — EPT.

No total temos 34 escolas que ofertam EPT, sendo 40% na modalidade articulado integrado (o aluno frequenta o contra turno 3 vezes por
semana), 20% na modalidade integrado integral (o aluno fica por 7h diarias na escola) e 24% ofertam o modelo concomitante que acontece de trés
formas: na prépria escolas dos alunos; ou os alunos frequentam uma instituicdo parceria; ou os alunos participam do curso na modalidade EAD.

Além disso, ofertamos 8% das matriculas no modelo subsequente; 3% no formato de qualificacdo profissional com cursos de baixa duracéo
(200h) e por fim, 7% séao ofertadas no EJA nivel médio.

As matriculas dos cursos de qualificagao profissional sdo pagas pelo acordo de gratuidade do Sistema S, e as dos cursos concomitantes
em instituicbes parceiras sao pagas pelo Estado.

Atualmente, disponibilizamos 38 tipos de cursos em 8 eixos tecnologicos, mas o potencial econémico do Estado se concentra em 4 dos
eixos trabalhados.

Para os jovens, os cursos deveriam se concentrar em trés eixos apenas.

Pergunta do Secretario de planejamento

- Quais foram os critérios utilizados para escolha destes 38 cursos ofertados?

Resposta do Secretario de Educacao

Procurei saber, mas ninguém soube responder.
Entretanto, na conversa com representantes de empresas ficou evidente que eles tém mapeados as demandas para contratar trabalhadores qualificados e melhorar o

desenvolvimento local.
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Qual a natureza das Escolas que ofertam EPT?

Secretario de Educacao

As escolas que ofertam esta modalidade de ensino sao de diferentes naturezas, algumas s6 de EPT; outras de EPT com médio regular;
outras de EPT, médio regular e ensino fundamental 2; outras de EPT com EJATEC, isso que eu me lembro, tem mais.

Das nossas 34 escolas, apenas 23 tém a infraestrutura adequada para garantir aulas praticas, 9 foram frutos do programa Brasil
profissionalizados e as demais equipadas pelo préprio Estado. As outras 11 escolas se viram como da, existe um movimento da gestdo da escola e
dos alunos em garantir o minimo de qualidade necessaria, eles se organizam para arrecadar fundos e parcerias para garantir as aulas praticas.

Secretario de Planejamento
Como podemos melhorar a atuagao destas escolas?

Secretario de Educacao

Um ponto que chamou bastante atencao foi o descompasso existente entre o tempo que a Secretaria leva para comprar insumos para as
escolas e o tempo em que os mesmos deveriam estar nas escolas para se cumprir os planos de aula previstos.

Outro ponto é que ainda n&o conseguimos ofertar EPT para toda rede, como os jovens gostariam. Hoje atendemos apenas 40% da
demanda. Como consequéncia, ha todo ano um processo seletivo para alunos que queiram cursar esta modalidade.

Ha uma taxa de evasao muito pequena nas escolas técnicas, que esta concentrada nas escolas com infraestrutura deficiente.

Outro problema ¢é o fluxo de informacéo nas escolas e entre as escolas e a Secretaria. Nas visitas me deparei com muitas informagdes
cruzadas. Os gestores apontam questdes diversas em relagao aos professores e alunos. Os gestores dizem que garantidas a infraestrutura
necessaria, os insumos e acervo bibliografico de qualidade, estara garantida a qualidade do curso. Ja os professores me disseram que dentro da
escola, existem dois mundos, a parte propedéutica e a parte técnica, sem integragao. Nao ha planejamento conjunto, tampouco instrumentos ou
situagdes para acompanhar a aprendizagem dos alunos. Os alunos me disseram que os cursos ficam chatos, pois muitos temas sao tratados de forma
repetida, nas disciplinas propedéuticas e técnicas. Reclamaram também que n&o praticam muito o que estudam nas aulas, tudo fica muito na teoria e
que as bibliotecas ndo dispdem de livros voltados aos temas trabalhados nas aulas técnicas.

Na secretaria de Educagao nao ha nenhum processo de acompanhamento dos cursos técnicos e muito menos de articulagado dos cursos
nas escolas.

A analise de algumas matrizes curriculares mostra dois mundos desconectados. E, os componentes curriculares da area técnica sdo muito
generalistas e com certeza estao distantes das demandas reais do setor produtivo.
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Voltei incomodado das escolas e na busca para entender alguns dos porqués do que escutei, achei que um dos fatores que poderia justificar
a atual situacao é o processo de contratagcdo dos professores das areas técnicas. Vocé acredita que os professores das areas técnicas especificas séo
contratados anualmente!

Eles tém contratos temporarios de um ano, séo dispensados e recontratados no inicio do ano novamente e quase nunca conseguem
trabalhar na mesma escola. Além disso, nao esta previsto no contrato deles horas para planejamento remunerado enquanto que na carga horaria dos
professores das areas do conhecimento, 10 horas semanais sao destinadas a planejamento individual e coletivo.

Secretario de planejamento

E qual o cenario de contratagdo desses docentes em outros Estados?
Secretario de Educacao

Na primeira reunido que fui do CONSED, conversando com outros Secretarios, verifiquei que cada rede tem uma forma especifica de
contratar profissionais, algumas fazem concurso publico, outras contratos temporarios de 2 anos renovaveis por mais 2, outras via organizagoes sociais
e outras no formato Pronatec.

Preciso que me ajude a rever isto para garantirmos a melhor forma possivel de contrata-los de modo a garantir qualidade de oferta nas
escolas.

Outro ponto que me chamou ateng¢ao, o nosso sistema de ensino nunca ofertou formacgéo de professores e gestores para escolas
profissionais e técnicas.

Secretario de planejamento
E a populagao, o que acha das escolas técnicas?
Secretaria da Educacao

Tem um aspecto claro, os alunos que estudam EPT tém melhor desempenho no ENEM e ingressam em maior numero na universidade, mas
veja s0, ndo existe um sistema de avaliagao dos cursos técnicos do Estado. A avaliacdo para esta modalidade n&o € estruturada. Nao sabemos se este
melhor desempenho se deve realmente aos cursos ou pelo fato de haver uma forte selecdo no acesso dos estudantes.

Também nao existe uma agao planejada para inser¢ao dos alunos no mundo do trabalho, ndo consegui ter dados precisos de quantos
alunos participam do Programa de Aprendizagem, nem de Programas de estagio, tampouco ter informagdes de alunos egressos.
Bom meu caro Secretario do Planejamento, pelo pouco que te contei, teremos um grande trabalho pela frente para organizar e implementar nossa
politica de educagéo profissional e técnica de acordo com a Reforma do Ensino Médio e o desejo dos estudantes. Vamos em frente!
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Premissas

O planejamento prévio para a (Re) elaboracdao curricular deve considerar trés questdes: o estudo das
possibilidades de organizacao dos novos curriculos, a escuta das demandas dos jovens, professores da sociedade e,
por fim, o diagndstico dos recursos humanos, fisicos e financeiros disponiveis na rede. (Guia de implementacso, 2018)

As redes deverao conhecer a fundo a BNCC e as possibilidades dos itinerarios formativos, assim como realizar um
processo de diagnostico de suas capacidades e escuta efetiva de jovens, professores, gestores e sociedade para

apoiar o processo de (re)elaboracao dos curriculos e implementacdao da nova arquitetura da etapa. (Guia de
implementacdo, 2018)

Sao critérios para o planejamento e a organizacao de cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio:

| - atendimento as demandas socioecondmico-ambientais dos cidadaos e do mundo do trabalho, em termos de
compromisso ético para com os estudantes e a sociedade;

Il - conciliacdo das demandas identificadas com a vocacao e a capacidade da instituicao ou rede de ensino, em
termos de reais condi¢cdes de viabilizacdao da proposta pedagdgica;

lll - possibilidade de organizacao curricular segundo itinerarios formativos, de acordo com os correspondentes
eixos tecnoldgicos, em funcao da estrutura sdcio-ocupacional e tecnoldgica consonantes com politicas publicas
indutoras e arranjos socioprodutivos e culturais locais; (REsoLUCAO Ne 6, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012)
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DIAGNOSTICO

O processo de diagndstico busca identificar as modalidades de Educacao Profissional
ofertadas pela rede, o funcionamento das mesmas, os cursos oferecidos bem como as
maiores dificuldades enfrentadas. Também sao consideradas as capacidades fisicas,
operacionais e organizacionais da rede, bem como a analise de sua dinamica
territorial, econbmica e capacidade de articulacao e mobilizacao para nortear a
construcao de curriculos e a definicao de uma arquitetura para o 52 itinerario mais
adequada a realidade local.
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3. Identificacao de trajetorias possiveis dos
estudantes considerando o 5°. itinerario

Articulagdao com a formacao basica e os eixos estruturantes

Trajetdrias que visam garantir aos estudantes experiéncias para uma Educacao Integral e integrada



Oferta de EPT como 52 itinerario

COMO

® Ofertado pelo Estado

® Ofertado em parceria com o
setor produtivo-Aprendizagem,
estagio, ambiente de simulacao

® Ofertado em parceria com
instituicbes privadas
Ofertado em parceria com
instituicdes de Educacéao a
Distancia

MODALIDADES

® Articulado integrado
® Articulado concomitante
® Subsequente

TIPOS

@ Cursos Técnicos de nivel médio

® Qualificacdo Profissional- FICs

® |(tinerario formativo com
terminalidade especifica- médio e/ou
continuo para tecndélogo e/ou
bacharelado

® Programa de aprendizagem/ Estagio/
Ambiente de Simulagao

FORMAS

® Carga horaria minima de 3000 horas
® Hordrio parcial

® Hordrio integral

® Horario noturno

HOO8T OON4g

CURSO TECNICO

CURSOS DE
QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL —

FIC ou ITINERARIO

FORMATIVO

PROJETO
APRENDIZ

800 H

1000 H

1200 H

160 H
200 H
240 H
400 H

400 H
FIC

800 H
1000 H

1200 H

Produto Trajetdrias no 52 itinerdrio

320 H Formacgdo basica para o trabalho (4 unidades de eixos estruturantes de 80h basica para
qualquer habilitagdo ou eixo tecnoldgico) + formagdo especifica + 1 ou mais eixos
estruturantes de dreas de conhecimento ou unidades curriculares/eletivas

320 H Formacdo basica para o trabalho (4 unidades de eixos estruturantes de 80h basica para qualquer
habilitagdo ou eixo tecnoldgico) + formagdo especifica + 1 ou mais eixos estruturantes de dreas de
conhecimento ou unidades curriculares/eletivas

320 H Formagdo basica para o trabalho (4 unidades de eixos estruturantes de 80h basica para qualquer
habilitagdo ou eixo tecnolégico) + formagdo especifica

1 ou + FIC (para itinerario até 680h)+ 4 unidades de eixos estruturantes de 80h basica para qualquer
habilitagdo ou eixo tecnoldgico) + 1 ou mais eixos estruturantes de areas de conhecimento ou unidades
curriculares/eletivas

1 FIC de 400h + 320 H Formagdo basica para o trabalho (4 unidades de eixos estruturantes de 80h basica
para qualquer habilitagdo ou eixo tecnoldgico) + 1 ou mais eixos estruturantes de areas de
conhecimento ou unidades curriculares/eletivas (ou, se possivel, considerar horas na empresa

1 Curso Técnico de 800h ou 1000 com 320 H Formagao bdsica para o trabalho (4 unidades de eixos
! estruturantes de 80h basica para qualquer habilitagdo ou eixo tecnoldgico) + 1 ou mais eixos
estruturantes de areas de conhecimento ou unidades curriculares/eletivas (ou, se possivel, considerar

. horas na empresa

:-1 Curso Técnico de 800h ou 1000 com 320 H Formagao bdsica para o trabalho (4 unidades de eixos

estruturantes de 80h basica para qualquer habilitagdo ou eixo tecnolégico) + 1 ou mais eixos
estruturantes de areas de conhecimento ou unidades curriculares/eletivas (ou, se possivel, considerar
horas na empresa



Premissas

Os estudantes deverao realizar um Itinerario Formativo completo, passando, necessariamente, por um eixo
estruturante ou, preferencialmente, por todos os quatro eixos. (DCNEIF, 2108)

Desenvolver habilidades que permitam aos estudantes ter uma visao de mundo ampla e heterogénea, tomar decisdes
e agir nas mais diversas situacoes, seja na escola, seja no trabalho, seja na vida. ( DCEIF, 2018)

No Novo Ensino Médio a formacao técnica e profissional passa a fazer parte do Ensino Médio regular. Isso quer dizer
gue mesmo estudantes que nao escolherem estudar em uma escola técnica no inicio da etapa podem escolher
compor parte ou toda a sua carga horaria destinada aos itinerarios com cursos técnicos ou FICs, a partir da
disponibilidade de oferta em seu territorio. (Guia de Implementacéo, 2018)
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Premissas

No caso da Formacao Técnica e Profissional, os Itinerarios também se organizam a partir da integracao dos
diferentes eixos estruturantes, ainda que as habilidades a eles associadas somem-se a outras habilidades basicas
requeridas indistintamente pelo mundo do trabalho e a habilidades especificas requeridas pelas distintas ocupacoes,
conforme previsto no Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e na Classificacao Brasileira de Ocupacodes

(CBO)( Guia de implementagdo)

As escolas podem estabelecer parcerias com outras instituicdes de ensino para oferta de diferentes itinerarios. No
caso da formacao técnica e profissional, mesmo estudantes que nao optarem inicialmente por esse itinerario podem
realizar cursos técnicos ou FICs em escolas credenciadas de sua regidao. Os critérios para o estabelecimento de
parcerias deverao ser definidos pelos sistemas de ensino; ja a instituicao de origem do aluno sera responsavel por
estabelecer diretrizes para o acompanhamento dos cursos realizados em outras instituicdes (Guia Implementagao)
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Premissas

A oferta de formacdes experimentais relacionadas ao inciso V do caput (52 itinerario), em areas que nao
constem do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, dependera, para sua continuidade, do reconhecimento
pelo respectivo Conselho Estadual de Educacao, no prazo de trés anos, e da insercao no Catalogo Nacional

dos Cursos Técnicos no prazo de cinco anos, contados da data de oferta inicial da formacgao. (Lei13.415/2017).

Entende-se por itinerario formativo o conjunto das etapas que compdem a organizacao da oferta da
Educacao Profissional pela instituicao de Educacao Profissional e Tecnoldgica, no ambito de um
determinado eixo tecnoldgico, possibilitando continuo e articulado aproveitamento de estudos e de

experiéncias profissionais devidamente certificadas por instituicdes educacionais legalizadas .(RESOLUGAO N°
6, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012)

As bases para o planejamento de cursos e programas de Educagdo Profissional, segundo itinerarios
formativos, por parte das instituicoes de Educacao Profissional e Tecnoldgica, sao os Catalogos Nacionais de

Cursos mantidos pelos 6rgaos proprios do MEC e a Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO). (RESOLUGAO
N° 6, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012)
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O 59 jtinerario é uma possibilidade de oferecer aos estudantes a escolha de
trajetérias que visam garantir experiéncias para uma Educacao Integral e
integrada. Uma composicao interessante ¢ compor um modulo de preparacao
basica para o trabalho, formado por unidades curriculares norteadas pelos eixos
estruturantes, somado a outros componentes de interesse do estudante.

"... No cenario atual, pesquisas indicam que a preparacao para o trabalho, a
formacao profissional e a insercao dos jovens no mundo do trabalho sao questoes
de extrema relevancia e um desafio para a maioria dos paises. Nesse sentido,
demanda-se um outro tipo de formacao dos jovens, que seja capaz de articular
conhecimentos e valores historicamente constituidos com as transformacoes
sociais e tendéncias futuras." ( SIDORKIN, 2017 em Feres, Marcelo- 2018)
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4. Construcao dos curriculos de Educacao
Profissional e Técnica

Revisao e articulagao dos curriculos de EPT a luz da BNCC e dos eixos estruturantes dos itinerario formativos



Construgao Curriculos

Articula¢do Curricular

Curriculos reorganizados . e
8 ; Reorganizacao e qualificacao

considerando as competéncias e Preparagdo Basica | Componentes . . e

habilidades gerais e por area de para o Trabalho: c?specﬁjico_s da currlcular da form~agao tecnl,ca, por

conhecimento previstas na Projetos area Técnica meio da elaboragao d? thrrlculos

BNCC: reducio de Empreendedores pautados em competéncias e
habilidades.

sobreposicoes.

Projetos Empreendedores: componentes curriculares criados para trabalhar preparacao basica para o trabalho, parte comum presente
em todo curriculo técnico, de forma articulada com os eixos estruturantes dos Itinerarios Formativos:

* Iniciagao Social e Cientifica — interveng¢ao na escola

* Intervencao Comunitaria — interven¢ao na comunidade

* Empresa Pedagogica — intervengao na empresa

* Comunicacgao utilizando diferentes linguagens e processos criativos
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Premissas

Os curriculos do Novo Ensino Médio serao compostos por uma parte que mobiliza os conhecimentos previstos
na BNCC (formacao geral basica) e pelos itinerarios formativos, indissociavelmente. Os itinerarios formativos
sao o conjunto de unidades curriculares ofertadas pelas escolas e redes de ensino que possibilitam ao
estudante aprofundar seus conhecimentos e se preparar para o prosseguimento de estudos ou para o mundo
do tra balhO.(Guia de implementacdo)

A BNCC do Ensino Médio se organiza em continuidade ao proposto para a Educacao Infantil e o Ensino
Fundamental, centrada no desenvolvimento de competéncias e orientada pelo principio da educacao integral.
Portanto, as competéncias gerais da Educacao Basica orientam igualmente as aprendizagens dessa etapa,
como ilustrado no esquema a seguir, sejam as aprendizagens essenciais definidas nesta BNCC, sejam aquelas
relativas aos diferentes itinerarios formativos ( 8sncc, 2018)

A organizacao curricular deve possibilitar continuo e articulado aproveitamento de estudos e de experiéncias
pessoais, sociais e do trabalho.(pcnem, 2018)



Premissas

O curriculo é conceituado como a proposta de acao educativa constituida pela selecao de conhecimentos construidos pela
sociedade, expressando-se por praticas escolares que se desdobram em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes,
permeadas pelas relacdes sociais, articulando vivéncias e saberes dos estudantes e contribuindo para o desenvolvimento de
suas identidades e condicdes cognitivas e socioemocionais.(bcNem, 2018)

Essas experiéncias, como apontado, favorecem a preparacao basica para o trabalho e a cidadania, o que nao significa a
profissionalizacao precoce ou precaria dos jovens ou o atendimento das necessidades imediatas do mercado de trabalho. Ao
contrario, supde o desenvolvimento de competéncias que possibilitem aos estudantes inserir-se de forma ativa, critica, criativa
e responsavel em um mundo do trabalho cada vez mais complexo e imprevisivel. (Bncc, 2018)

Essa estrutura adota a flexibilidade como principio de organizacao curricular, o que permite a construcao de curriculos e
propostas pedagdgicas que atendam mais adequadamente as especificidades locais e a multiplicidade de interesses dos
estudantes, estimulando o exercicio

do protagonismo juvenil e fortalecendo o desenvolvimento de seus projetos de vida. (BNCC, 2018)

O Ensino Médio deve garantir aos estudantes a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica. (8ncc, 2018)

Os cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio tém por finalidade proporcionar ao estudante conhecimentos,
saberes e competéncias profissionais necessarios ao exercicio profissional e da cidadania, com base nos fundamentos
cientifico-tecnoldgicos, socio historicos e culturais. (RESOLUGAO Ne 6, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012) 3 Frente

Curriculo e
Novo Ensino
Médio
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Os curriculos dos cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio devem proporcionar aos estudantes:
| - didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da cultura como referéncias fundamentais de sua
formacao;
Il - elementos para compreender e discutir as relacdes sociais de producao e de trabalho, bem como as especificidades
histdricas nas sociedades contemporaneas;
Il - recursos para exercer sua profissio com competéncia, idoneidade intelectual e tecnoldgica, autonomia e
responsabilidade, orientados por principios éticos, estéticos e politicos, bem como compromissos com a construcao de
uma sociedade democratica;
IV - dominio intelectual das tecnologias pertinentes ao eixo tecnoldgico do curso, de modo a permitir progressivo
desenvolvimento profissional e capacidade de construir novos conhecimentos e desenvolver novas competéncias
profissionais com autonomia intelectual,;
V - instrumentais de cada habilitacao, por meio da vivéncia de diferentes situacdes praticas de estudo e de trabalho;
VI - fundamentos de empreendedorismo, cooperativismo, tecnologia da informacao, legislacao trabalhista, ética
profissional, gestao ambiental, seguranca do trabalho, gestdao da inovacao e iniciacao cientifica, gestao de pessoas e gestao

da qualidade social e ambiental do trabalho. (ResoLucAo Ne 6, DE 20 DE SETEMBRO DE 2012)
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O desafio atual para a construcao do curriculo esta em considerar as juventudes e suas diferencas num
mundo de mudancas constantes, incerteza e ambiguidade. Partindo dessa premissa, desenvolveu-se
uma proposta que leva em consideracao, além da integracao entre areas de conhecimento e formacao
técnica, possibilidades do jovem desenvolver competéncias que o preparem para uma leitura de
mundo em diferentes dimensoes, analises de contextos das realidades locais, comunicar-se por meio de
linguagens multiplas com diferentes publicos.

Nesse sentido, propde-se a criacao de componentes curriculares, os projetos empreendedores, para
compor a parte da Preparacao Basica para o Trabalho. Sao organizados em sequéncias didaticas que
favorecem as acoes interdisciplinares, a articulacao de saberes com as praticas sociais, a investigacao
cientifica por meio de intervencdes reais que permitam a aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos
na parte propedéutica e técnica especifica do curriculo, com vistas ao desenvolvimento do
Protagonismo Social e Profissional do Estudante.

Esses componentes contemplam os quatro eixos estruturantes propostos nos Referenciais Curriculares
para a elaboracao de itinerarios formativos, sendo que cada um da maior énfase em um dos eixos.
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5. Plano de Acao

no tempo considerando a criacao ou alteracao de marcos legais e o
desenho do plano de acao



Produto Plano de Acdo

CURRICULAR POR CREDITOS ALTERACOES LEGAIS E IMPLEMENTACAO NO TEMPO

*Como é realizada a oferta de Educacdo profissional na rede? Pela Secretaria? Por autarquia? Por Institutos
Federais? Pelo Sistema S? Por institui¢cdes privadas? Por funda¢des ou ONGs?

*Quais modalidades de Educacdo Profissional a rede oferece? ( Integrado, concomitante, subsequente, FIC)
*A rede oferece o Ensino médio regular articulado com a Educacdo Profissional e técnica?(nova modalidade
imﬁ%ﬁggﬁﬁ%‘;o Arquitetura do em que o aluno cursa no mesmo horario o ensino médio regular e a educagdo profissional e técnica).

no tempo BRI e *Como é feito o cadastro docente ? —identificar potenciais, portaria de aptiddes, formacio continuada

*Existe um trabalho efetivo conjunto entre o Ensino Médio regular e a Educacao profissional?
*Como hoje é trabalhada a transi¢cdo do EF para o EM (Considerar quais impactos no Fundamental Il: projeto de
e transisdo)
com;’gﬂgﬁfams carga horéria e *Quem sdo os profissionais que compdem a rede de Educac¢io Profissional e técnica?
O oa elos *Os professores de educagédo profissional e técnica ministram aulas nos 3 anos do Ensino Médio?
*A rede oferta formacao inicial e continuada aos profissionais de educacgao profissional e técnica? Se sim,
guais? Programa de formacdo em metodologias inovadoras?
*Como ocorre hoje o alinhamento das necessidades pedagdgicas com as equipes de Tl e RH? - (software -
F’,i,‘;;“},ﬁ?,fﬁgg:g stegugamenttacéo matricula, monitoramento, garantia de escolha)

A Boniies *Como a arquitetura de oferta e a flexibilidade curricular deve considerar direito de escolha dos estudantes?
*Quais os marcos legais teriam que ser alterados ou criados a partir no novo modelo de oferta e de
flexibilidade curricular?

*Quais as necessidades de adaptagdes de infraestrutura?
*Quais as necessidades de aquisicdo de equipamentos e materiais?

*Qual a possibilidade de expansao no tempo da oferta de itinerarios de Formacao Profissional e técnica?

Diagnéstico

Gestao regional Construgao do
da eletividade curriculo
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Premissas

Segundo a LDB, os sistemas de ensino deverao estabelecer cronograma de implementacao das alteracdes nos
curriculos no primeiro ano letivo subsequente a data de publicacao da BNCC, e iniciar o processo de implementacao,
conforme o referido cronograma, a partir do segundo ano letivo subsequente a data de homologacao da BNCC. A
implementacao dos curriculos pode se dar de forma progressiva, a fim de analisar diferentes possibilidades para as

escolas da rede. (Guia de implementagdo,2018)

Comecar a pensar desde ja nas mudancas que a (re)elaboracao curricular trara para o estado — e especialmente para
a pratica do professor em sala de aula — é fundamental, assim como nao perder de vista o que tera de ser
adequado/desenvolvido em termos de materiais didaticos, indicadores de aprendizagem, condicbes para a
formacdo continuada de professores e outros programas/projetos. Por isso, é importante a elaboracdo de um
cronograma de acoes detalhado para cada uma dessas agdes. ( Guia de implementacio, 2018)

Todas as escolas brasileiras tém até 2 de marco de 2022 para implementar a carga horaria minima de 1.000 horas
anuais. Cabe as redes que trabalham com uma carga horaria minima inferior definir um cronograma progressivo de
ampliac;éo da jornada. (Guia de implementagdo,2018)
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As redes, considerando | Il a LDB, as DCNEM e a atualizacdao das normativas por parte dos conselhos, deverao
definir regras para dar conta do processo de escolha pelos itinerarios, a mobilidade entre itinerarios, a avaliacao e

progressao dos estudantes e a certificacao dos estudantes ao fim do Ensino Médio.(Guia de implementag3o, 2018)

A LDB possibilita que profissionais com notorio saber reconhecido pelos estados lecionem cursos dos itinerarios
formativos técnico-profissionais. Nesse sentido, € importante que as redes apoiem os CEE na definicao sobre
notorio saber condizente com a realidade da rede e as necessidades criadas a partir da definicao dos itinerarios
formativos. (Guia de implementac3o, 2018)

Definir a oferta dos curriculos na rede- Considerando que todos os estudantes tenham a possibilidade de escolha
e que haja uma oferta equanime

dos itinerarios formativos nas escolas da rede, a estratégia para definicao de como sera organizada a oferta dos
itinerarios pode variar, a depender das caracteristicas e diagnodstico da rede. ( Guia de implementacdo 2108)



