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Carrera Educacion
Docente : Publica

Educacion
Superior

Ley de
Inclusion

-----

Educacion

. Aseguramiento
Parvularia

de la Calidad
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ReformaEducacional S~
en marcha el SRS niun %
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Consejo Nacional Apruebae informa:

. *Bases curriculares.
de EducaCIon * Planes y programas de estudio.
- Estandares de Aprendizaje y Otros
indicadores de Calidad.
- Estandares indicativos de Desempeiio.
+Plan de evaluaciones nacionales e internacionales.

[=h,

Establecimientoy
su sostenedor
Desarrolla proyecto
educativo para promover
aprendizajes de calidad
para todos y todas

Ministerio
de Educacion

Organo rector y coordinador
del sistema:

- Propone e implementa las politicas
educacionales, define normativa

y provee financiamiento

Elaboray propone:

-Bases curriculares

-Planes y programas de Estudio

-Estandares de Aprendizaje. Otros
indicadores de Calidad y Estandares
indicativos de Desempefio.

- Plan de evalucaciones nacionales e internacionales.

Promueve el desarrollo profesional de

docentes, directivos y asistentes de la educacion. su pe ri nten d e nCia

Provee apoyo técnico y recursos educativos para el ==

mejoramiento escolar. d e Ed ucacion
Fiscaliza:

- Normativa educacional
v aplica sanciones
- Legalidad del uso de recursos
y audita la rendicion de cuentas.

- Investiga y resuelve denuncias

- Canaliza reclamos

Agencia
de Calidad
de Educacion

Proponey asesora al Mineduc en la
elaboracion del Plan de Evaluacciones
nacionales e internacionales.

Evalaa:

- Logros de aprendizaje de los estudiantes

en base a lo definido en los Estandares de
Aprendizaje y otros indicadores de Calidad.
-Desempefio de los establecimientos y sus
sostenedores segln los Estandares Indicativos
de Desempeiio.

- Categoriza a los establecimientos segln su
desemperio.

Orienta:
-La mejora escolar a partir de los resultados
de las evaluaciones.

Informa:
-A la comunidad en general.

Organizagéo: Parceiro realizador: Parceiros:
consed . ()
Conselho Nacional de Secy Educagio Ayrton ww msﬂr{no S oC i al
Senna UNIBANCO
P 3505
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Ampliamos la

. Evaluamos .
mirada de
calidad y
{@ Informamos orientamos a

las escuelas

Orientamos

Organizagéo: Parceiro relizador:
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 SIMCE: Aspectos principales

« Censal: en practicamente todas las escuelas del pais.

« Con componentes muestrales: Escritura, Educacion Fisica,
TICs.

» Aplicacion de pruebas, una vez al aino, en distintos niveles de la
educacion escolar.

* Incluye preguntas de opcion multiple y de desarrollo.

» Se evaluan logros en relacion al curriculum y estandares
nacionales.

« Las areas evaluadas son Matematica, Lenguaje, Estudio y
Comprension de la Sociedad y de la Naturaleza, Inglés, E.
Fisica, uso de TICs.

* Se entregan cuestionarios a padres, profesores y directores y
estudiantes.

Organizagdo: Parceiro r Parceiros:
d a &
conse Instituto A \ .
Conselho Nacional de Secretiros de Educagi Ayrton = \ Soc'al
Senna INSTITUTO
UNIBANCO

aaaaaaaaaaaaaaaa

35anos
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Lee el siguiente texto y responde las preguntas 1 a 4.

7.° Feria del Libro

CONCURSO LITERARIO
“MAMA ICHA"

iPon a prueba tu creatividad y gana increibles premios!

BASES DEL CONCURSO

* Concurso de cuentos corfos.

* Podran participar nifios y nifas de Ensefianza Basica que vivan en la comuna
de Talca.

* El tema del concurso es “Talca y el Bicentenario”.

* Exdension maxima de 2 paginas.

¢ El plazo de recepcion serg hasta el viemes 20 de agosio en la Biblicteca
Municipal de la comuna.

* Lo ceremonia de premiacion y publicacion de los cuentos seleccionados se
reclizard el domingo 8 de septiembre a los 18:00 horos en ko 7. Feric del Libro.

Primer lugor - Un computedor
Segundo lugar : Una cémara digital
Tercer lugar - Un celulor

Retiror las bases completas en la Biblioteca Municipal o en las siguientes paginas
web:
* www.ialca.cl

* www.biblioredes.cl/talca

(Cudl es el premio para quien obtenga el primer lugar en el concurso?
A. Uncelular.

B. Un computador.
C. Unacédmara digital.

Segin el texto, jquiénes pueden participar en este concurso?
A. Los nifios y niflas que sean creativos,
B. Los nifios y niflas que asistan a la 7.* Feria del Libro.
C. Los nifios y nifias de Enseflanza Bésica que vivan en Talca,

Segtn el texto, ;dénde se reciben los cuentos del concurso?
A. Enla7* Feria del Libro de Talca.
B. En la Biblioteca Municipal de Talca.
C. Enla pigina www.biblioredes cl/talca.

(Qué parte del texto sirve para incentivar la participacion de los estudiantes
en ¢l concurso?

Explica tu respuesta.

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:

= )/

consed mwoE ()
Conselho Nacional de Secretérios de Educagio Ayl'tOn j‘ ‘

Senna RIS

Educacio dofuturo,
agora. 35anos
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Descripcion nivel de aprendizaje Adecuado

Adecuado Los estudiantes que alcanzan este Nivel de Aprendizaje han logrado lo exigido
ii en el curriculum de manera satisfactoria. Esto implica demostrar que han

JJ_/I adquirido los conocimientos y las habilidades basicos estipulados en el
curriculum para el periodo evaluado.

Descripcion nivel de aprendizaje Elemental

Elemental Los estudiantes que alcanzan este Nivel de Aprendizaje han logrado lo exigido

.0 en el curriculum de manera parcial. Esto implica demostrar que han adquirido
I!!; los conocimientos y las habilidades mas elementales estipulados en el

curriculum para el periodo evaluado.

Descripcion nivel de aprendizaje Insuficiente

Los estudiantes que quedan clasificados en este nivel no logran demostrar
consistentemente que han adquirido los conocimientos y las habilidades mas

_j_'r_l_h elementales estipulados en el curriculo para el periodo evaluado.

Insuficente

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:

l a
COnsed Instituto = CV’ .
Conselho Nacional de Secretirios de Educagdo Ayrton ww INSTITUTO SOCIaI

Senna UNIBANCO
P 3505
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Resumen aplicacion pruebas Simce 2016

Area evaluada NUmero de evaluados

Matematica Cs Sociales Cs Naturales Estudiantes

Asistencia promedio

Evaluacion

Grado
Lectura

4° basico
6° basico

Il medio

.

Parceiros:

LS

A
INSTITUTO
UNIBANCO

35anos
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60 - 70 Fines 80 2003 2011 2010 - 2014
Primeros Origen en Comision Ley SAC Foco en
Antecedentes LOCE SIMCE (Agencia) accountability
A\ A\ A\ VAN

INSTITUTO
Senna UNIBANCO

35anos

Educagao do futuro,
agora.
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Pais
Retroalimentacion de la v
olitica, la pedagogia y la Responsabilizacion POr
P N resultados de aprendizaje
gestion escolar
Escuela

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:

~
ed wo - (O
CoNSed  miwo @& ()

INSTITUTO
Senna UNIBANCO

35anos

Educagao do futuro,
agora.
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Pais

Responsabilizacion
Re’rrooIimen’rocigngdeiﬁlgnpeoli(’r:ig%rlo pedagogia y p O r res U H-O d OS d e
aprendizaje

Escuela

Organizagao: Parceiro rezlizador: Parceiros:
- =
consed o () :
onsalho Nacional do Secre iios de Educagio Ayrton ww n :ﬂ ~ S oci al
Senna UNIBANCO

Educagao do futuro,
agora
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Denuncian di
Detalles Publicado el Lunes,

“Me encerraron en una sg
de la Escuela Gabriela Mi

Segln denuncia la menor
junto a un grupo de comp
de esto, la profesora a car

Blanca Godoy, abuela y a
que admitié la denuncia y

El dia jueves, la apodera
mener no podia rendir la g

El dirigente del Partido C4
caso debe ser estudiado
regionales deben persegu

Para la alumna la situacid
porgue tenia puros cuatro

Desde el DAEM precisarg
organismo el encargado d

La menor expresd gue no

mna del cuarto afo basico

tfia fue aislada en una sala
ndir la evaluacién. Ademas
b irfa a perder el tiempao™.

ric de Educacion, instancia

profesora le senald que la

ia. Molina arguyd que este
municipales, provinciales y

decian gue “no sabia nada

ionada por lo gue es este

bgo de la denuncia.

Educagio do futuro,
agora

s
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Ayrton e INSTITUTO
Senna UNIBANCO
35anos

Social



DIA 2 — 11 de outubro de 2017

60 - 70 Fines 80 2003 2011 2010 - 2014 2015
Primeros Origen en Comisién Ley SAC Foco en Revision
Antecedentes LOCE SIMCE (Agencia) accountability Equipo Tarea

A\ A\ A A\ W,

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:

~
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“En Chile se advierte un claro desequilibrio entre el desarrollo y
expansion de la evaluacion y fiscalizacidn de las escuelas por una
parte, y la debilidad de los mecanismos de mejoramiento para
lograr los resultados esperados, por otra. Las politicas para
asegurar la calidad deben enfatizar mucho mas decididamente las
estrategias de apoyo, la generacion de condiciones para el
desarrollo de capacidades profesionales en establecimientos
educacionales, y no descansar solo en la evaluacion y
responsabilizacion de las escuelas y de los sostenedores”

Equipo Tarea, Revision Simce. Mineduc 2014

consed —-— S

Q se Instituto A \ .

Pttt rion @9 \ Social
Senna INSTITUTO
> UNIBANCO

35anos
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Calendario de evaluaciones internacionales

s ERCE: Estudio Regional Comparativo y
=]
4% basico Explicativo
PIRLS: Progress in International Reading X
Literacy Study

TIMSS: Trends in International Mathematics
and Science Study
- . ERCE: Estudio Regional Comparativo

6 hasice Explicativo ; i g
ICCS: International Civic and Citizenship Study X
ICILS: International Computer and Information

8° basico Literacy Study
TIMSS: Trends in International Mathematics
and Science Study
PISA: Programme for International Student

2° medio Assessment (Lectura, Matematica y Ciencias

Naturales, con foco en Lectura)ll]

4° basico

CURSO ESTUDIO 2016 2017 2018 2019 2020

X

=

Parceiro rezlizador:

consed

Instityto -
Ayrton ww
Senna

aaaaaaaaaaaaaaa

Parceiros:
’t
L( .
INSTITUTO SOCIaI
UNIBANCO
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Mas y
mejor
informacion

®

EVALUACION
SIMCE

.

Organizagdo: Parceiro rezlizador: Parceiros:
consed > C‘ s
Conselho Nacionalde Secretdrios de Educagd Instituto = VJ
oo s deSomaio 8 Edutago .
genna = INSTITUTO
UNIBANCO
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:I dlg‘?jlgzgrorroellso Resultados Resultados por Presentacion simulfgr:ree::todo
ersonal detallados en la eje en Ciencias descargable para el pais via

o P ! web por curso Naturales directores pais

[\ y social streaming

Talleres de
Resultados por Informe para orientacion

ejeen sostenedores descargables
matematica

Adelanto en la
entregade
resultados

Informe
de calidad

integral

N
—
o
QN

2016

R ‘ Resultados
eporte educativos

por eje en segun género
C. de Lectura gun g

Cuestionario
para directores

Organizagao: Parceiro relizador: Parceiros:

M, [ =
consed s () @ .
o Socia

INSTITU
UNIBANCO
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agora, 35anos
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Ejemplos
de

preguntas
y errores
frecuentes
Reporte
por ejes del
curriculum
Estandares

de
Aprendizaje

Puntajes
promedio

Parceiros:

Instituto == ‘Vj
Ayrton e INSTITUTO
Senna UNIBANCO
i SEanes
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Mas y
mejor

informacion
Ny D Nueva
S GEm § forma de
A N V 4

comunicar

EVALUACION
SIMCE

Parceiro rezlizador:

Parceiros:
Conselho Nacionalde Secretios de Educagdo @

INSTITUTO
UNIBANCO
padedoliey 35anos
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A8 uansnrancs EDUCACION —

Junto con el colegio, el rol de la familia es fundamental:

Chile busca revertir sus, todavia,
muy deficientes indices de lectura infantil

m Desde este mes se estd aplicando \:.“e:m-...
AMA &b

la Evaluacién Progresiva, prueba Trtx Arcarue
¥ (SePx ¢

voluntaria para alumnos de 2° iewa P

bédsico, que busca ser una avixla Afiay Lavga 2
mas concreta para identificar
aptitudes y falencias en el area,
Entender lo que se lee ayuda a
expresar emociones y augura un
mejor rendimiento a futuro,

Plan educacional busca combat
analfabetizacion de La Araucan
un 6%

T

Mas tiempa a los videojuegos,
menos ala lectura

LA L L

ARCHIVO | Agencia UNO

Husrmoer

Actualidad

ndo
yta Chile: como en 3 anos, Taiwan )
puestos en la prueba de lectura

Mas  Comunidead

':1. l

Semanal

Comprension lectora

Una de las debilidades dekec-
tadas em la formacidn de los escola-
res o3 su capacidad de compren-
sidn lectora, atributo basico para el
éuito académico v laboral poste-
rior. En 2015, ¢l test Simcoe mostrd
una pronunciada caida transversal
de la habilidad de lectura em los es-
tudiantes de media, particular
mente entre los hombres,

Desarrollar a temprana edad
esladestreza requiere de un segui-
miento permanente en el proceso
educativo, de manera de reforzar v
remediar las debilidades de apren
dizaje desde los primeros afos de
la vida escolar, De acuerdo con los
datos aportados por la prueba
Simee aplicada a segundo basico el
ang pasada, me-

esta evaluacidn permitird contar
con resultados de forma inme-
diata y por estudiante, lo que po-
sibilita al establecimiento tomar
medidas oportunas para ayodar
al alumno a superar sus deficien-
cias de aprendizaje

Mz de tres mil escuelas —en-
tre mumnicipales v particulares sub
vencionadas— se han inscrito pa-
ra participar en esta medicion que
se realizard en los praximos dias v
que —segin el organismo— pue
de ser aplicada por cada colegio
hasta tres veces en el afio

Pese a ciertas crilicas que sue-
len realizarse a las mediciones pe
riddicas de los niveles de aprendi-
#aje adguiridos a lo largo del pro-
ceso formativo

RESUMEN DY NOTIEIAY

P =
Instituto = \
Ayrton INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educagio do futuro,
agora
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Mas y
mejor
informacion

- % Nuevos
- . | | focos a
b [ comunicar

EVALUACION
S I M c E fol\:rl:g;age
apreevr?clilijzizrjes

Organizagéo: Parceiro realizador: Parceiros:
COl |Sed Instituto == ‘\JJ
Conselho Nacional de Secretiios de Educagio Ayrton ==
= INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educagao do futuro,
agora.
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EVALUACION
SIMCE

EVALUACION
PROGRESIVA

Sistema Nacional
=== Evaluacion de

& h

(. , Aprendizajes
\‘.\_\ =

o
A N
-
.

EVALUACION
FORMATIVA

Organizagéo: Parceiro realizador: Parceiros:
COl |Sed Instituto == ‘\Jj
Conselho Nacional de Secretiios de Educagio Ayrton ==
= INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educagao do futuro,

agora 35anos



DIA 2 - 11 de outubro de 2017

, . Informacion :
] Pr [ Ion
( - opositos que entrega Usos y acciones

EVALUACIOn  © Entregar * Resultados  Reflexionar para la
PROGRESIVA informacion individuales y toma de decisiones
oportunay grupales de mejora.
especifica acerca - Resultados por - Monitorear
del progreso de los estandares de estrategias de
estudiantes. aprendizaje. mejora.
* Entregar » Resultados de * Identificar grupos
informacion para habilidades que requieren
Insumar estrategias especificas. apoyos especiales.
de mejora. - Resultados sobre

el progreso en el
aprendizaje.

Monitorea los aprendizajes a lo largo del afio escolar

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:

consed o - U
Conselho Nacional de Secretérios de Educagdo nASyIrtUog - k Social

INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educacio dofuturo,
ag0ra 35anos
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 Progresiva

« Caracter voluntario.

» Autoaplicado por las escuelas.

« Resultados por estudiante y grupo.

* Reporta progreso de estudiantes en el aino (3 aplicaciones)

* Resultados por habilidad y estandares de aprendizaje.

* Entrega casi inmediata de resultados.

* Orientaciones pedagodgicas para retroalimentar las practicas.

Parceiro rezlizador:

rganizagéo: Parceiros:
ed <

Ayrton INSTITUTO
Senna UNIBANCO

35anos

Social

Educagio do futuro,
agora
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Diagnostico Monitoreo Trayectoria
o ® o
N 7 N 7N
Reﬂexmnl Reﬂexlon! P Reflexion/ PY

Accion Accion

e Ny Ny

Ano escolar

Inicio Mitad Final
de afno de ano de afno

Mas de 5.000 escuelas (80%) son parte de Evaluacion Progresiva.

Parceiros:
o~

consed o = (O
CONSEd o & (8] Social

INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educacio do fuuro,
agora. 35anos
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Informacion

(= , Propdsitos
\= - que entrega
EVALUACION
b « Informar clase a * Nivel de
clase sobre metas aprendizaje de sub-
de aprendizaje. habilidades.
- Apoyar y evaluar * Patron de del
el aprendizaje de respuestas de
curso.

los estudiantes.
* Errores comunes

de los estudiantes.

Usos y acciones

Comprender
metas de
aprendizaje.
Reflexionar sobre
la efectividad de la
ensefanzay
modificarla si es
necesario.

Entregar
retroalimentacion
oral o escrita a los
estudiantes.

Informa el aprendizaje clase a clase

Organizagao:

Conselho Nacionalde Secretios de Educagdo

Parceiro rezlizador: Parceiros:

f a
Instityto - @

Ayrton e INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educagao do futuro,

agora 35anos
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¢, Hacia donde
vamos?

INICIO

Qicto de retroalnmentac:on

¢cDonde ;Como
estamos? seguimos
avanzando?

======================== ed e O Mo
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Evaluacién Evaluacién Evaluacién
Formativa Progresiva Simce
(clase a clase) (3 veces al afio) (1 vez al aiio, segln nivel)

......
------------

Aplicaciones
internas

0%c000%000%00

Sistema Nacional

Ano escolar

Acciones para la mejora Evaluacién de -
Aprendizajes SR 3 Aplicacion
externa
~
consed @ () @S .
Sewa T U ocia

Educacio do fuur,
agora. 35anos
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EVEARDATION

AptendiZajes

Organizaggo:

Conselho Nacionalde Secretios de Educagdo

Parceiro rezlizador:

Instityto -
Ayrton ww
Senna

Educagao do futuro,
agora.

Parceiros:
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INSTITUTO
UNIBANCO

35anos




DIA 2 — 11 de outubro de 2017

&) -

Sistema Nacional Aspectos
Evaluacion de Socioemocionales:
Aprendizajes Indicadores de

Desarrollo Personal y
Social

.

Organizagao: Parceiro rezlizador: Parceiros:

L v/
consed e ()
Conselho Nacional de Secretdrios de Educagio Ayrton - k

- INSTITUTO
Senna UNIBANCO
B IEAN
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iro realizador: Parceiros:

-
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Instituto === .
Ayrton ww M @ Social

INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educacio do fuuro,
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“ Son un conjunto de indices que entregan
informacion relacionada con el desarrollo
personal y social de los estudiantes, en
relacion al logro de los objetivos generales
de la educacion escolar, de manera
complementaria al logro de los Estandares

\

de Aprendizaje de las pruebas Simce.

\ 77

s Wi

escolar

Organizagéo: Parceiro relizador:

consed o -
Conselho Nacional de Secretérios de Educagio

Ayrton ww
Senna

0 do futuro,
agora.

Autoestima Clima de Participacion Habitos de
Académicay convivencia y formacion vida
motivacion escolar ciudadana saludable

l a

Y

\¢ ’ .
IN?ﬂTI.ITo @ Social

UNIBANCO
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Clima de Convivencia Escolar

Refiere a las actitudes de los estudiantes,
docentes y padres y apoderados sobre la
presencia de un ambiente de respeto,
organizado y seguro en los
establecimientos

Dimensiones _
evaluadas [ Ambiente de respeto

> Ambiente seguro

— Ambiente organizado

Organizagao: Parceiro relizador: Parceiros:

ed - ©
consed  mwee & M,

Ayrton e INSTITUTO
Senna UNIBANCO

Educagao do futuro,
agora.
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Autoestima Académicay Motivacion Escolar

Refiere a la autopercepcion y la
autovaloracion de los estudiantes en
relacion con su capacidad de aprender
asi como a sus percepciones y actitudes
hacia el aprendizaje y el logro académico

Dimensiones Autopercepcion y
— ., Ve -
evaluadas autovaloracion académica

Motivacion escolar

Parceiro rezlizador:

rganizagéo: Parceiros:
ed <

Ayrton INSTITUTO
Senna UNIBANCO

35anos
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o Participacion y Formacion Ciudadana
=N

Refiere a las percepciones de los
estudiantes, padres y apoderados sobre el

grado en que la institucion fomenta la
participacion y promueve la vida
democratica

Dimensiones

evaluadas — Participacion

= Vida democratica

~——— Sentido de pertenencia

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:
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N
‘ Habitos de Vida Saludable

Evalla las actitudes y conductas auto
reportadas de estudiantes en relacion con la
vida saludable y sus percepciones sobre le
grado en que el establecimiento promueve

habitos beneficiosos para la salud

Dimensiones o _ |
evaluadas — Habitos de vida activa

———— Habitos de alimentacion

—— Habitos de autocuidado

Organizagao: Parceiro relizador: Parceiros:
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Sistema Nacional Aspectos Visitas de
Evaluacion de Socioemocionales: Evaluaciony
Aprendizajes Indicadores de Orientacion del
Desarrollo Personal y Desempeiio
Social

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:

consed o ()
Conselho Nacional de Secretérios de Educacio Ayrton j’ ‘

INSTITUTO
Senna UNIBANCO
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gQUE SON? (PARA QUE? ('.C(—)MO SON?

+ Herramienta para evaluar y orientar a las escuelas: - Promover y orientar la mejora continua. - Contacto con director y sostenedor.
- Visita Integral. - Fortalecer las capacidades de autoevaluacion. - Profesionales Agencia visitan 2 a 3 dias.
- Visita Territorial.

: o - Recoleccion de informacion.
- Visita de Aprendizaje.

- Visita de Fortalecimiento a la Autoevaluacién. +Entrega de recomendaciones.

- Trabajo colaborativo.

i
-‘d ‘%' - : :
o = S .
INFORME ...

ol % =
DEVISITA &

.) . ! ::.:'_é; y

P )

\
¢QUIENES PARTICIPAN? "
. De la Agencia... ¢CUALES EL RESULTADO?

Se entregara un informe indicativo
con las principales fortalezas,
recomendaciones y debilidades.

de 2 a 4 evaluadores, con amplia experiencia en el
quehacer escolar.

- Del establecimiento...

el sostenedor. equipo directivo, profesores, alumnos y
alumnas, padres y apoderados, entre otros.

consed — v,
O S Instituto A== \JJ
Conselho Nacional de Secretirios de Educagdo Ayrton ww

Senna WAETARS

Educagao do futuro,
agora.
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Liderazgo

 Liderazgo del Sostenedor
 Liderazgo del Director

 Planificacion y gestion de los
resultados

Gestion pedagogica

Gestion curricular
Ensefianza y aprendizaje en el
aula

Apoyo al desarrollo de los
estudiantes

Formacidon y convivencia

 Formacion
« Convivencia
 Participacion y vida democratica

Gestion de recursos

Gestion de personal
Gestion de recursos financieros
Gestion de recursos educativos

Organizag&o:

Parceiro rezlizador: 5
consed o - ‘7
Conselho Nacional de Secretérios de Educagio \ ]

Ayrton e INSTITUTO
Senna UNIBANCO
Educagdo do futuro,

agora. 35anos
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ENTREVISTAS

Sostenedor, Director, UTP,

equipo convivencia,
docentes, alumnos y
apoderados

Estandares
REVISION DE indicativos ENCUESTAS
INFORMACION del Alumnos, apoderados,

SECUNDARIA

docentes y asistentes de
la educacion

desempefio

PAUTA
OBSERVACION DE
CLASES Y
OBSERVACION
ESTABLECIMIENTO

Organizagéo: Parceiro relizador: Parceiros:
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» Etapas de la visita integral orientacion a
la mejora

Ejecucion
de la Visita
en Terreno

Post-Visita
e Informe

Preparacion
de la Visita

Las visitas seran realizadas por un equipo interdisciplinario
conformado por tres profesionales altamente calificados y con
experiencia en el quehacer escolar.
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Agencia de
Calidad de la
Educacion

Se puede

Diez experiencias de inclusién, desarrollo
de habilidades y educacioén integral hoy

ey

f on

Agencia de
Calidad de la
Educacion

PANORAMA DE LA GESTION
ESCOLAR

Primer informe

Organizagdo. Parceiro realizador: Parceiros:

COnsed Instituto Tt

INSTITUTO
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1. No es posible mejorar aquello que se
desconoce, de ahi laimportancia de evaluar

2. La evaluacion no es un fin, sino un medio
para la mejora escolar: uso de resultados para
retroalimentar las practicas

3. Evaluacién conecta la ensefianzay el
aprendizaje

4. Requiere cambio de foco: No enseiar para la
prueba, sino que asegurarse que los
estudiantes estén aprendiendo

Organizagao: Parceiro relizador: Parceiros:

consed e (©)
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& P e

Mejora:

foco en la mejora escolar y
no solo en la rendicion de
cuentas.

Evaluacion:

por si sola no mejora
aprendizajes, requiere
orientacion, apoyo y su uso de
los resultados.

No a los ranking:

no estamos por los ranking
de escuelas si no por la
mejora respecto del propio
desempefio y sus
trayectorias segun contexto.

Cooperacion:

|6gica de cooperacion y
apoyo sobre logica de
competencia.

a
y

Balance:
de evaluaciéon y apoyo a las
escuelas.

Equilibrio:
entre evaluaciones externas y las
internas.

Expectativas

de mejora:

foco en la mejora por sobre el
cierre, creemos que todas las
escuelas pueden mejorar con
orientacion y apoyo.

Entrega de informacion:
para tomar decisiones que
Impacten en la mejora

\1/ z
Instituto A== k

Ayrton INSTITUTO
Senna UNIBANCO
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Agencia de

EglidaC!}ie a | ORIENTACIONES
ucacion

PUBLICACIONES
v

VIDEOS
—1—

TALLERES DESCARGABLES
AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

4

ESTUDIOS NACIONALES
E INTERNACIONALES

V

ENCUENTROS CON TODA
LA COMUNIDAD

4

JORNADAS INFORMATIVAS
Y DE ORIENTACION

@
it
©

|4
SEMINARIOS
Organizagao: Parceiro realizador: Parceiros:
ed a &
cons ) Instituto === @
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Senna UNIBANCO
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GUIA METODOLOGICA

Recurso de orientacion para promover en las escuelas una cultura de toma de
decisiones basada en datos. Busca fortalecer la autoevaluacion y el mejoramiento
continuo a partir de su uso efectivo (externos e internos).

DE DATOS

TRANSFORMAR TOMAR
IDENTIFICAR RECORILAR 'Y e ool

' SELECCIONAR DATOS EN DECISIONES E
REaeEiaE DATOS CONOCIMIENTO IMPLEMENTARLAS

EVALUAR
LA TOMA DE
DECISIONES

k PRACTICAS, CONDICIONES, CAPACIDADES. )

Organizagao: Parceiro relizador: Parceiros:

&
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Educagao do futuro,
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Categorias de Desempeno

¢Qué son? y ;como se obtienen?

La Categoria de Desempefio

es un sistema de evaluacion

integral que considera:

Para generar un:

---» ESTANDARES DE APRENDIZAJE + OTROS INDICADORES DE CALIDAD EDUCATIVA — INDICE DE RESULTADOS

Este indice se ajusta a las

v~ e caracteristicas de los alumnos
Ve o
X~ - de cada establecimiento.

La distribucion de los estudiantes Consideran aspectos del desarrollo personal y

en los Estandares de Aprendizaje social de los estudiantes, como Autoestima

en las Ultimas tres evaluaciones académica, Clima de convivencia escolar,

Simce. Participacion ciudadana y Habitos de vida

saludable. Ademas de otros indicadores como
Asistencia escolar.

iNDICE DE
RESULTADOS AJUSTADOS

---» CATEGORIAS DE DESEMPENO

Se dividen en:

CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES
Seguin el valor del indice de
Resultado ajustado, se

1

‘

1

1

1

HH ! obtiene una Categoria de

B ‘ ! Desempefo: - - = ======ennu-- ' >
' Desempeno
1
‘
1
1
1
1
1
1
Ll

Alto

Se toma en cuenta, por ejemplo, su
vulnerabilidad y ruralidad. De acuerdo al
contexto, se ajusta el puntaje con una
bonificacion a aquellos establecimientos
que desarrollan sus actividades en

Desempeio
Insuficiente Social
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Si después de cuatro anos, contados desde la comunicacion
sefalada en el articulo 28, y con excepcion de lo previsto en el
inciso segundo del articulo 29, el establecimiento educacional
se mantiene, considerando como unico factor el grado de
cumplimiento de los estandares de aprendizaje, en la categoria
de Desempeiio Insuficiente, la Agencia, dentro del primer
semestre, certificara dicha circunstancia.

Con el solo mérito del certificado el establecimiento
educacional perdera, de pleno derecho, el
reconocimiento oficial al término del respectivo ano
escolar.

Educagio do futuro,




DIA 2 - 11 de outubro de 2017

Fin del. &ueno mundlallsjgl
Chile totalmente ° "
eliminado

La Roja se’queda fuera de la Copa del Mundo. Ni para el repechaje le dio, tras perder por
3-0 ante Brasil en Sao Paulo. La escuadra de Pizzi no pudo aguantar su buen primer
tiempo y el Scratch le paso por encima en el complemento.

Organizagao:
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Muchas gracias!

Manuel Sepulveda Moscoso
manuel.sepulveda@agenciaeducacion.cl
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