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DIA 1- 10 de outubro de 2017

GT DE AVALIAC/T\O DO CONSED:
Onde estamos? A experiéncia recente dos estados

Temas Presentes na Ultima Avaliagido Realizada

(Para Além das Disciplinas Curriculares) .
Seguir em que dire¢ao?

Informacoes socioecondmicas

laplicados aos alunos) Amplia r:

Clima escolar
(aplicados aos diretores)

v’ abrangéncia em nivel estadual

v articulacdo, sinergias , conectividade e
cooperacao em nivel Brasil

Clima escolar
(aplicados aos professores)

Clima escolar v Economias de escala

(aplicados aos alunos)

Competéncias ndo cognitivas
ou socioemocionais .
Reduzir
Informagtes socicecondmicas e v Custos
outros assuntos (aplicados aos pais)
o 5 10 15 i 25
Fonte: Censo dos Sistemas Estaduais de Avaliacdo da Educac¢do Basica
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DIA 1- 10 de outubro de 2017

GT DE AVALIACAO DO CONSED:

Em que dire¢ao queremos seguir? Propostas para um sistema de avaliacao

Quais outras competéncias do estudante devem ser incluidas nas

avaliagOes externas?

Atitudes, interesses,
exposi¢do e engajamento nas
atividades escolares;
Progresso e retengéo escolar;
Condigdo socioeconbmica da
familia; Competéncias
socioemocionais; Percepcdo
do clima escolar; Interesses
dos pals nas atividades
escolares dos seus filhos.

Fonte: Pesquisa com Secretarios de Estado da Educagdo

Interesses, exposicdo e engaja-
mento nas atividades escolares;
Progresso e retengdo escolar;
Condicdo socioeconfmica da
familia; Competéncias socioe-
mocionais.,

Interesses, exposicio e engaja-
mento nas atividades escolares;
Progresso e reten¢do escolar;
Condigdo socioecondmica da
familia.

Organizagao:

COonNs
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A educagdo deve ir além da transmissdo de
conhecimento como fim em si mesmo, devendo
promover o desenvolvimento de competéncias
numa perspectiva de formacgdo integral. (p. 05)

Avaliar se o direito a educagdo estd sendo de fato
garantido requer avaliar se os objetivos de
desenvolvimento de competéncias estao sendo

alcancados. (p.14)

A avaliagdo precisa incluir novos conteudos, que
permitam acompanhar devidamente o
desenvolvimento do estudante numa perspectiva
integral. (p.14)
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DIA 1- 10 de outubro de 2017
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GT DE AVALIAC/T\O DO CONSED:
Em que dire¢ao queremos seguir? Propostas para um sistema de avaliacao

Que tépicos devem ser incluidos na avaliagao docente?

Conhecimentos especificos dos docentes 15 (65,2%)
Hiatos de formagdo docente 15 (65,2%)
Competéncias cognitivas 10 (43,5%)
Competéncias socioemocionais 13 (56,5%)
Nio avaliar nenhuma das acima
0 2 ! B 8 0 12
Fonte: Pesquisa com Secretarios de Estado da Educagdo
: Menor consenso em relagéo a avalia¢Go de competéncias socioemocionais de professores :
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DIA 1- 10 de outubro de 2017
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GT DE AVALIACAO DO CONSED:
Em que direcao queremos seguir? Sistema na visao dos estados

CONTEUDO
Ciéncias Humanas
Ciéncias da Natureza
Matematica
Lingua Portuguesa

+

SERIES AVALIADAS

: Ensino Fundamental:
392,52, 72e 92 anos

Ensino Médio:

Competéncias
Socioemocionals,
Percepcdo do Clima
Escolar..

AVALIACAO INSTITUCIONAL
*Gestdo Democriatica;
*Utilizac3o dos dados das
avaliagbes externas e internas;
*|nfraestrutura e Condigdes de Usos;

AVALIACAO DOCENTE
* Conhecimento especifico

dos docentes; *Clima Escolar;
 Hiatos de formacdo docente; *Gestdo de Pessoas;
""'. . . * Competéncias socioemocionais. eGest3o Financeira.
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DIA 1-10 de outubro de 2017

GT DE AVALIACAO DO CONSED:
Em que direcao queremos seguir? Desafios e questoes

Caréncia de curriculos, matrizes de referéncia, descritores ou bancos de itens que apoiem avaliagoes de

competéncias socioemocionais e de clima escolar na educagao basica.

1. O que avaliar, do ponto de vista
de impacto na aprendizagem e
possibilidade de intervencao das
politicas?

2. Qual a melhor forma de realizar
avaliacdes de competéncias
socioemocionais e de clima escolar?

3. Como adotar um padrao e viavel
de levantamento comparavel,
considerando os diferentes
contextos dos estado?

Parceiros:
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Muito obrigada pela atencao!

Andressa Buss Rocha
Subsecretdria de Planejamento e Avaliacdo — SEDU/ES

andressa@sedu.es.gov.br
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